Biudedyn
infaimary publeezre)

[ h L (i L S LAY
> Oferty pracy > Ogio enia o naborach > 2015-07-08 Inspektor > 2015-07-08 Inspektor

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY

Wojewodzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Opolu
OPOLSKI WOJEWODZKI INSPEKTOR INSPEKC]JI HANDLOWE]

poszukuje kandydatki/kandydata na stanowisko:
inspektora ds. kontroli
w Wydziale Kontroli Artkuléw Zywnosciowych, Niezywnosciowych i Gastronomii

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynesi co najmniej 6%.

Wymiar etatow: 1
Miejsce wykonywania pracy: Opole

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

o kontrole przedsiebiorcéw w zakresie przestrzegania przepiséw regulujacych obroét towarowy i
bezpieczenstwo produktow,

kontrole jakosci artykuléw zywnosciowych w jednostkach detalicznych i w hurtowniach, w tym dokonywanie
oceny organoleptycznej oraz pobieranie prob do badan laboratoryjnych,

znajomo$¢ aktow prawnych obowiazujacych w obrocie handlowym,

opracowywanie materialéw pokontrolnych,

uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez UOKiK oraz zaktadowych.

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]

Warunki pracy:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Praca administracyjno-biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy, praca przy monitorze ekranowym ponizej 4
godzin dziennie, wiekszo$¢ czynno$ci wykonywana poza siedziba urzedu (kontrole na terenie woj. opolskiego).
Praca wymagajaca koncentracji. Wspoétpraca z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, konsumentami
oraz przedsiebiorcami. Na stanowisku pracy uzywany jest sprzet biurowy taki jak: komputer, drukarka, skaner,
kserokopiarka, niszczarka dokumentow, telefon i faks.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Stanowisko pracy usytuowane na II pietrze budynku, w pomieszczeniu wyposazonym w meble biurowe, sprzet
komputerowy oraz inne urzadzenia biurowe. Oswietlenie w pomieszczeniu pracy naturalne i sztuczne.
Budynek, w ktorym miesci sie Inspektorat nie jest dostosowany dla potrzeb oséb poruszajacych sie na wozkach
inwalidzkich - wejscie po schodach, brak windy, podjazdéw, pomieszczenia higieniczno-sanitarne
nieprzystosowane dla 0séb niepelnosprawnych.

Wymagania zwiazane ze stosunkiem pracy:


http://www.bipwiih.e-wojewoda.pl/pl.html
http://www.bip.gov.pl
http://www.bipwiih.e-wojewoda.pl/pl.html
https://bipwiih.e-wojewoda.pl/pl/c/strona-glowna.html
https://bipwiih.e-wojewoda.pl/pl/c/ogloszenia-o-naborach.html

niezbedne

wyksztalcenie:
srednie zywnosciowe

pozostale wymagania niezbedne:

o umiejetno$¢ pracy w zespole i samoksztatcenia,

o samodzielnos$¢ i inicjatywa w dziataniu,

o latwo$¢ nawiazywania kontaktow i komunikatywnos$¢,

o znajomos¢ obstugi biurowych programéw komputerowych,

wymagania dodatkowe

o zdolnos$¢ analitycznego myslenia,
o latwos$¢ pisemnego formutowania opinii, wnioskéw i informacji,
o dyspozycyjnosc¢

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

o zyciorys i list motywacyjny,

o o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

o o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z peti praw publicznych,

o o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

o kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

o kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub oswiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

Termin skladania dokumentow: 22.07.2015 r.
Miejsce skladania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Inspekcji Handlowej

ul. 1 Maja 1

45-068 Opole

Inne Informacje:

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Na postepowanie rekrutacyjne zostang zaproszone osoby spelniajace wymagania zawarte w ogtoszeniu droga
elektroniczna lub telefoniczna.

W zwiazku z przypadkami umieszczania ogtoszen o prace na portalach internetowych, bez naszej wiedzy i zgody,
ktoére to ogloszenia zawieraja liczne bledy i niescistosci prosimy o weryfikacje tresci niniejszych ogloszen za
strona internetowa: http://dsc.kprm.gov.pl/ogloszenia-o-naborze lub
https://bipwiih.e-wojewoda.pl/pl/c/strona-glowna.html. Prosimy o podanie swoich adreséw e-mailowych -
preferujemy elektroniczna forme kontaktow z kandydatami do pracy.

O wynikach rekrutacji zostana powiadomione osoby, ktore pozytywnie przeszly poszczegdlne etapy naboru.
Wryniki naboru zostana ogtoszone w BIP Stuzby Cywilnej KPRM i urzedu oraz na tablicy ogloszen Inspektoratu.
Przewidywane wynagrodzenie brutto w granicach od 1.800,- zt do 1.850,- zi.

PLIKI DO POBRANIA

e Ogloszenie o wolnym stanowisku pracy.pdf
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